
創 業 以 来 培ってきた私たちの 強 み
―安定と進化を両立する、表面改質技術のリーディングカンパニー―

近年急速に高まる化学物質規制強化や地球温暖化への対応は、当社グループの重要

なミッションです。当社グループは、そうした時代の要請に沿って、環境に配慮した

製品開発に注力してきました。これからも創業以来培ってきた独自の技術力をさら

に磨き、環境保全と豊かな社会づくりに一層貢献します。

地球温暖化への対策として、自動車産業などではICE（内燃機関）からEV（BEV・

HEV・PHEV・FCEV）への切り替えが進んでいます。時代の移り変わりとともに、表

面改質を必要とする「分野」、表面改質に要求される「機能」も変化しています。当社

グループは、独自のコアテクノロジーを利用し、時代が求める表面改質技術および製

品を創出することで、社会の持続可能な発展に貢献します。

独自の技術力を磨く
近年多様化・深刻化する社会課題に対応するため、当社グループはこれまで培っ
てきた技術力を土台に、さらなる進化と価値創出を目指しています。
そして今、「変革への挑戦」を掲げ、オープンイノベーションの中核拠点である
「Parker Techno-Village」を起点とした新たな研究開発体制を始動しました。
お客さまやパートナー企業・大学との共創を通じて、将来の社会課題に備えた革
新的な技術の創出と、持続可能な社会への貢献を加速しています。

豊富な製品・受託加工と技術サポートを充実
� EV、半導体などの新市場開拓へのチャレンジ

� 医療分野のさらなる開拓

� 地球環境に配慮した製品・受託加工のラインアップの拡充

研究開発費

21億円／年
自動車塗装下地

70％
（当社調べ）

世界の日系
自動車メーカーの
マーケットシェア

受託加工

50種類
薬剤

3,900種類
※ 2025年3月時点

グループ従業員数

4,354名 単体919名
グループ会社数

51社
持分法適用関連会社
含む

当社グループは、1928年の創業以来97年にわたり、日本の製造業を支える「表面改質技術」の先駆者として、確かな実績
と技術資産を築いてきました。
この間、培われた技術と信頼は、他社の追随を許さぬ競争優位性へとつながり、当社グループの大きな強みとなっています。
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当社グループは、当社と連結子会社41社および持分法適用関連会社9社の計51社で構

成され、従業員数は4,354名です。そのネットワークは、日本、東アジア（台湾、韓国）、

インド・ASEAN、中国、欧米と世界各地に広がっています。

各拠点には日本人駐在員を配置し、国内と同品質の薬品・受託加工および技術サポート

を提供することで、グローバル拠点においても一貫した品質と信頼を確保しています。加

えて、各国・地域の市場環境や顧客ニーズに的確に応える「リージョナル経営」にも注力し

ており、現地に根差した事業運営を通じて、より柔軟かつ迅速な対応力を高めています。

こうした取り組みを通じて、グローバルネットワークのさらなる強化を図っています。

社会を豊かにする独自の技術力
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グローバルネットワークの強化
� リージョナル経営の推進
当社グループは、各地域のニーズに適合した迅速な技術開発体制とお客さまに密
着した技術サポート体制を構築しています。マーケットインの視点で、各地域の顧
客ニーズを把握し、製品・サービスに反映することで、さらなる事業拡大と
Vision2030の達成を目指します。
また、国内若手研究員の海外開発拠点への派遣や、海外グループ従業員との人材
交流などを通じて、グローバル人材の育成に取り組みます。
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さらなる深化に向けた取り組み

当社グループの強みは、一朝一夕には築けない、97年にわたる技術の深化とお客さまとの信頼の積み重ねによって生まれました。
これに「変革力」を足し合わせ、DX・GX・人材の進化によって、未来の表面処理業界をリードし、持続的な企業価値の向上を目指します。「技術 × 信頼 × 実績」＋「変革力」で、次の100年への成長基盤を


